
DE SUCESSO DE SUCESSO

CASES

©
D

ex
ia

n,
 L

LC
.  

 | 
 4

9
9

5
3

17
2

6
5

b
ra

si
l.d

ex
ia

n.
co

m

Maior foco dos gerentes
nas questões técnicas.

•

Eficiência do recrutamento;•

Aumento de produtividade
nos projetos de TI;

•

Resultados &
BenefíciosA Dexian Brasil utiliza métodos

e ferramentas diferenciadas para
tornar mais ágil a busca por
profissionais que se enquadrem
nas demandas do cliente; neste
caso trabalhou com recrutadores
especializados nos perfis e
dedicados ao projeto para agilizar
a apresentação de candidatos
conforme a necessidade do cliente;
além disso trabalhou no processo
de onboarding provendo os
treinamentos e materiais exigidos
para a função e finalmente
acompanha continuamente a
performance do profissional junto
ao cliente.

Entrega dos profissionais para
início em até 10 dias.

Solução
O cliente passava por um processo
de expansão e transformação,
requerendo a complementação de
suas equipes (áreas de TI, Marketing,
etc.) com a busca, identificação e
alocação de profissionais, baseadas
no perfil técnico e comportamental
requerido e de acordo com a cultura
de empreendedorismo e inovação
do cliente.

Desafios

Gigante nacional do setor de cosméticos.
PERFIL DO CLIENTE: 

Suporte contínuo ao cliente
por mais de 8 anos.
Professional Staffing

Cases de Sucesso: Indústria de Cosméticos


